
Accueillir et 
accompagner
L’association s’est organisée 
en DAME (dispositif d’accueil 
médico-éducatif) afin de 
favoriser l’inclusion, les liens 
et partenariats et fonctionner 
de manière souple et réactive 
dans l’intérêt premier des 
bénéficiaires accueillis.

La notion de Handicap
« Identité et singularité » 
avant la notion de handicap. 
Nous considérons au sein de 
Cigalières que le handicap
est une représentation sociale.

De la notion d’inclusion 
vers celle d’inscription
Notre priorité est que 
les personnes que nous 
accompagnons ou accueillons 
puissent bénéficier à la 
hauteur de tout un chacun de 
la vie citoyenne et sociale.
Ouvrir les structures afin de  
ne pas créer des lieux fermés 
et repliés est un engagement 
de Cigalières. Ainsi, au mot  
« inclusion » nous préférons le 
mot « inscription » qui prend 
en compte la singularité de 
tous et l’environnement ciblé.

La participation de TOUS
Cigalières s’interroge sur la 
notion de participation et de 
collaboration des usagers et 
des proches aidants. Travailler 
ensemble se travaille !

Favoriser l’inscription à la vie citoyenne
	 •	Faciliter l’accès aux transports
	 •	Favoriser la vie autonome via la domotique 
	 •	Développer l’habitat adapté « Être bien chez soi »
	 •	Fonctionner en Dispositif d’Accompagnement  
	 	 Médico-Éducatif (DAME) pour proposer une palette  
	 	 d’offres diversifiées et adaptées
	 •	Renforcer le partenariat avec l’Éducation Nationale

Accompagner les personnes vieillissantes en 
situation de handicap
	 •	Anticiper l’avancée en âge
	 •	Adapter et diversifier nos formes d’accompagnement

Travailler les formes de collaboration avec les 
personnes accueillies et leurs familles
	 •	Développer des temps de rencontre (café/débat…)
	 •	Formaliser la participation des personnes et de leur  
		  famille
	 •	Travailler la place de chacun

Conforter notre expertise du Trouble du 
Spectre Autistique (TSA) sur le territoire

Repenser l’axe commercial de l’ESAT  
Pierre Laporte et promouvoir la réalisation  
de projets épanouissants

Éviter les ruptures de parcours
	 •	Continuer la réflexion sur l’accompagnement des  
		  jeunes adolescents et jeunes adultes sans solution  
	 	 d’orientation notamment en amendements Creton
	 •	Favoriser des passerelles en interne par le biais  
	 	 du DAME

Développer un lien fort entre l’axe social / 
médico-social / sanitaire de l’association

Développer l’expertise et la recherche sur le 
handicap par le biais de “Cigalières formation”

Les objectifs 
de travail

Cigalières
[ n.f. ] Terrains fertiles,  

ensoleillés, accueillant 

de nombreuses cigales


