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PROJET D'ETABLISSEMENT
2024 - 2029

Dispositif Bosquet-
Passerelles

IME Le Bosquet, SESSAD Passere lles, UAJ Passere lles, UEMA
Uchaud




Qui sommes-nous ?

A

Le dispositif Bosquet-Passerelles
c’est:

1.M.E. Le Bosquet U.A.J. Passerelles SESSAD Passerelles UEMA

(1971) (2010-2022) (2006) (2015)
3a20ans 4320ans 4320ans 3ab6ans

TDI et TSA TSA séveére TSA et TND TSA

58 places d’accueil de jour

17 places de Service d’Education Spéciale et de Soins A
Domicile

7 places en Unité d’Enseignement Maternel Autiste

Nos principaux objectifs
d’accompagnement :

Permettre I'accés et le suivi aux soins somatiques et
psychique des personnes accueillies par un travail de
prévention et d’accompagnement global.

Assurer des soins de rééducation grace a une équipe
pluridisciplinaire afin de développer I'autonomie des
personnes accueillies.

Développer I'autonomie en s’adaptant aux particularités
de chaque jeune afin gu’il soit le moins dépendant
d’autrui.

Favoriser la communication avec des outils adaptés afin
de permettre aux jeunes d’exprimer leurs besoins et
d’étre en relation avec les autres de facon adaptée.

Accompagner et rendre concret, compréhensible et
vivant I’accés aux droits et a la citoyenneté des jeunes.

Favoriser I'acquisition des apprentissages élémentaires
par des moyens adaptés et leur donner du sens.
Accompagner le jeune a vivre au mieux son inscription
dans la vie scolaire et étudiante.

Transmettre les valeurs d’entraide, de bienveillance et
d’appartenance a un groupe.

Accompagner les jeunes et les familles dans leur projet
d’orientation.

Nos principes

La collaboration avec la famille et le
jeune

Le travail en équipe
pluridisciplinaire

Le travail en partenariat

L’ouverture sur le monde

Poursuivre et développer

des jeunes.

Favoriser la
Officialisation du
Développement de

et

Construire des
et



