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ET ACCOMPAGNER

Horaires d’'ouverture

Du lundi au jeudi: 8h15-12h/12h45-16h15
Le vendredi: 8h15-12h

PIERRE LAPORTE
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Notre équipe
Directrice
Chef de service
Psychologue
Chargée d’insertion
Secrétaire
Moniteurs d’atelier
Agent service logistique

ESAT

Cigalieres
Terrains fertiles,
[egéfblfer‘ﬁég, accueillant De la notion d’inclusion

de nombreuses cigales vers celle d’inscription

Accueillir et
accompagner
L'association s'est organisée
en DAME (dispositif d'accueil
médico-éducatif) afin de
favoriser lI'inclusion, les liens

et partenariats et fonctionner :
de maniere souple et réactive :

dans l'intérét premier des
bénéficiaires accueillis.

La notion de Handicap

«|dentité et singularité»
avant la notion de handicap.
Nous considérons au sein de
Cigalieres que le handicap

est une représentation sociale :

Notre priorité est que

les personnes que nous
accompagnons ou accueillons
puissent bénéficier a la
hauteur de tout un chacun de
la vie citoyenne et sociale.
Ouvrir les structures afin de
ne pas créer des lieux fermés
et repliés est un engagement
de Cigalieres. Ainsi, au mot
«inclusion» nous préférons le
mot «inscription» qui prend
en compte la singularité de
tous et 'environnement ciblé.

La participation de TOUS

Cigaliéres s'interroge sur la
notion de participation et de
collaboration des usagers et
des proches aidants. Travailler
ensemble se travaille!

Ou nous trouver ?

@ 90 rue Eugéne Freyssinet
30000 Nimes

[=1]
Q0466 6494 97
/|

(@ secretariat@esat-laporte.com

@ https://www.cigalieres.fr




NOS MISSIONS NOS ACTIVITES

POLE ADMINISTRATIF

Nous accueillons des adultes de 18 Chaque travailleur bénéficie d’'un Accueil physique et téléphonique,
a 60 ans, en situation de handicap. projet personnalisé en lien avec ses gestion du courrier et des

Nous disposons de 65 places, dont objectifs professionnels. En fonction réglements, mise sous pli,

45 places sur Nimes et 20 places de celui-ci, nous proposons archivage, numérisation...

sur Aimargues. différents types d’activités.

POLE ESPACES VERTS

e s e qe s . POLE CONDITIONNEMENT Tonte, désherbage, taille de haie
L'équipe pluridisciplinaire favorise
. » . » .II
linsertion professionnelle des Triage, emballage, étiquetage, et arbustes, débroussaillage,

personnes accompagnées par le palettisation, contréle qualité, évacuation des déchets verts...

manutention de charges avec
transpalette ou chariot élévateur, ADMISSION

transport et livraisons...

biais d’un travail adapté en milieu

protégé.

Prérequis a entrée a 'ESAT :

LESAT peut étre un tremplin vers ) o
POLE AGRICOLE 18 ans révolus et notification

le travail en milieu ordinaire. MDPH d'orientation en ESAT.

Oléiculture

Nous proposons donc : . Envoyer un CV et une lettre de
Viticulture

des stages, des formations . motivation par courriel a:
Maraichage

professionnalisantes et des mises . insertion@esat-laporte.com
Arboriculture

a disposition en entreprise.




